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Altersstruktur in der Verwaltung der Stadt Braunsch weig 
 
In der Anfrage wird vor dem Hintergrund des Demografischen Wandels um die Beantwortung 
folgender Fragen zur Altersstruktur der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung 
gebeten: 
 
1. Wie viele Angestellte und Beamte der verschiedenen Altersgruppen (-20, 21-30, 31-35, 

[…), -65) arbeiten bei der Stadtverwaltung? 
 

2. Wie viele Angestellte und Beamte der verschiedenen Altersgruppen haben Führungs-
verantwortung in dem Sinne, dass ihnen weiteres Personal dienstlich untersteht? 

 
 
 
 
 
 



Antwort 
 
 
Der Demografische Wandel beschreibt die Veränderung der Altersstruktur der Bevölkerung mit 
seinen unterschiedlichen Gruppen. Auch die Altersstruktur der Dienstkräfte der Stadt Braun-
schweig ist diesem Wandel unterworfen. So ist der Altersdurchschnitt innerhalb der Stadtver-
waltung (Auszubildende ausgenommen) in den letzten 10 Jahren von 43,79 Jahre auf 46,78 
Jahre gestiegen. 
 
Dies vorausgeschickt, informiere ich Sie mit den nachfolgenden Tabellen und Diagrammen über 
die aktuelle Altersstruktur der Stadtverwaltung insgesamt sowie der Führungskräfte. 
 
 
 
 
Zu 1. Gesamtverwaltung  (Stichtag 31. Januar 2014) 
 
 (gesamt) Beamte (1278) Beschäftigte (TVöD)  (2181) gesamt  (3459) 
20 und jünger 2 7 9 
21 - 25 54 75 129 
26 - 30 79 96 175 
31 - 35 73 119 192 
36 - 40 114 178 292 
41 - 45 241 337 578 
46 - 50 277 410 687 
51 - 55 229 447 676 
56 - 60 167 389 556 
61 und älter 42 123 165 
 
 
 
 

 



 
Zu 2. Dienstkräfte mit Führungsverantwortung (Stichtag 31. Januar 2014) 
 
 (gesamt) Beamte  (203) Beschäftigte (TVöD)  (225) gesamt  (428) 
20 und jünger 0 0 0 
21 - 25 0 1 1 
26 - 30 0 4 4 
31 - 35 5 6 11 
36 - 40 10 11 21 
41 - 45 34 29 63 
46 - 50 41 62 103 
51 - 55 59 57 116 
56 - 60 39 41 80 
61 und älter 15 14 29 
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